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Pripadova studia

Manazérské reportovanie
a finanéné planovanie v 02,
ktoré sa moéze pochvalit cenou
Microsoft Awards Finalist

Najvacsi poskytovatel telekomunikaénych sluZieb na ¢eskom trhu sa rozhodol

pre nase rieSenie datovej analytiky, ktoré mu umoznilo automatizovat

a optimalizovat kompletné reportovacie a planovacie procesy.

100+

pouzivatelov z Urovne vrcholového
a stredného manaZimentu, ktori
vyuZivaju manazérsky reporting

10+

KliCovy pozadavek

Automatizovat a optimalizovat
kompletné reportovacie a pldnovacie
procesy

RieSenie pre najvacsieho integrovaného poskytovatela
telekomunika&nych sluzieb na ¢eskom trhu zaistuje
manazérske reportovanie a finan¢né pldnovanie
vratane konsoliddcie dcérskych spolo¢nosti.
Zjednocuje finanéné aj nefinanéné ddta zo zdrojov, ako
je datovy sklad, podnikovy systém a SQL Server, pricom
transformované ddata su ndsledne prezentované vo
forme dynamickych reportov a dashboardov v
prostredi Power Bl a Targetty Excel Add-in. Vyhodou
rieSeni je rovnako riadenie pouzivatelskych prav na
urovni elementdrnych dat v databdze a s tym spojené
bezpecnostné benefity pri reportovani.

pokrocilych pouzZivatelov, ktori
vyuZivaju pre svoje vizualizacie
a analyzu dat Microsoft Power Bl

24+

mesiacov ndavratnost investicii do
optimalizacie IT infrastruktury
v ramci celého projektu

Riesenie spolo¢ne s manazérskym reportovanim
pokryva aj oblast finanéného planovania, pricom
vyuZziva unikdtnu viastnost SSAS (Microsoft SQL Server
Analysis Services), kedy data z formuldrov v Exceli
zapisuje priomo do databdzy. Umozniuje aj planovanie
v radmci definovanych scendrov (ro¢ny Budget,
re-Budget, 12-mesadény kizavy forecast, strategicky
pldn), v definovanom detaile a v definovanej
organizacnej Strukture podla ndkladovych stredisk.
Plany je mozné pripravit pre vSetky finanéné vykazy
(P&L, B/S & C/F), nefinan¢né ukazovatele (pocty
zamestnancov, pocty zdkaznikov, pocty telefénov atd.)
a kalkulované ukazovatele (priemerny vynos na
zdkaznika). Napldnované hodnoty je mozné ndsledne
porovnavat so skuto€nostou cez vSetky definované
dimenzie.



RieSenie
Pribeh implementacie

Pred implementdciou rieSeni bola vykonand analyza
dostupnych rieseni pre manazérske reportovanie a
finanéné planovanie. V prvotnej fdze O2 zvazovalo
implementdciu alternativnych technoldgii, ako je
Oracle Essbase/Hyperion. Zaroven v tejto faze O2
rieSilo vzdjomnu prevadzku existujucej Microstrategy Bl
platformy spolo¢ne s novym rieSenim, ktoré by
umozniovalo tiez proces finanéného pldnovania. Po
vyhodnoteni v§etkych variantov a dopadov na celkovu
logiku architektury, O2 dospelo k vyslednému
rozhodnutiu, implementovat celé rieSenie nad
Microsoft Bl platformou s cielom vyuZitia existujucej
infrastruktury. Nemalu rolu pri rozhodovani mala
rovnako pozitivna skusenost pouzivatelov s Microsoft
Reporting Services 2012 v oblasti operativheho
reportovania. Pri rozhodovani zohral délezitu Ulohu tiez
jednoduchy proces autentizdcie pouzivatelov cez

Active Directory v Microsoft Bl platforme a konsoliddacie
manazérskeho a operativneho reportovania do jedného
prostredia. V neposlednej rade na rozhodnutie mali vplyv
aj prevadzkove a licenéné podmienky.

Vysledok
Automatizdcia a optimalizacia
planovacich procesov

RieSenie umoznilo spolo¢nosti O2 automatizovat a
celkovo optimalizovat komplexné reportovacie a
planovacie procesy. Vyrazné benefity boli prinesené
hlavne v oblasti exekUcie zmenovych poziadaviek na
Strukturu a detail v reportoch, reflektovanie
organiza¢nych zmien v rdmci spolo¢nosti, elimindcia
udrzby ,Excelmartov® ako zdrojov pre tvorbu reportov,
riadeného pristupu k finanénym datam napriec
spolo¢nostou, Standardizdcie reportov a v neposlednom
rade aj vyrazného urychlenia procesu pripravy
manazérskych reportov a dashboardov.

[

»S projektom rieSiacim podnikové planovanie a manazérsky reporting sme bojovali mnoho rokov.
Ucelené rieSenie od Solitey do nasho celkového konceptu idedlne zapadlo a pomerne rychlo sa stalo
v nasej spoloénosti Standardom. Obstalo rovnako voéi nasim prisnym bezpeénostnym poziadavkdam.
Kvalitu rieSeni podtrhuje aj fakt, Ze ziskalo prestiZzne ocenenie Microsoft Awards 2017 Finalist.”
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Hlavné prinosy
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Jan Martinec
manazér, BICC finan&ny reporting

Podpora rozvoja ,,data-driven” kultiry vytvorenim multidimenziondalneho prostredia pre
pracu s finanénymi a nefinanénymi datami naprie¢ celou spolo€nostou, vratane
atraktivnej vizualizadcie dat na rovni manazérskeho reportovania.

Automatizacia reportovacich a planovacich procesov, vratane standardizdcie
metodoldgie reportovania cez definované dimenzie a hierarchie a dosiahnutie vyrazne
efektivnejsieho vykondvania zmien v nastaveni reportov a planovacich scendarov.

Zavedenie riadeného procesu v oblasti bezpeénosti dat formou nastaveni prav na

urovni analytickej databazy.
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